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TEMA

Unha nova politica
de formacion permanente

MANUEL BRAGADO RODRIGUEZ

A cuestion da formacion permanente
"doprofesoradofoi, atao momentounhadas
asignaturas pendentes da Administra-
cion educativa autonoma. Cando nou-
tras comunidades e no territorio M.E.C.
xurdiron esperanzadores modelos (que
na posta en funcionamento non cumpli-
ron as expectativas previstas), como os
Centros de Profesores, ou os Centros de
Recursos Pedagoxicos (de Cataluha), en
Galicia e de boca dos responsables da
Conselleria diciase que non se seguirian
politicas miméticas, que se iria a modifio
e con prudencia, para levar adiante un
proxecto*‘diferente’ a partir dos creados
Centros de Recursos. Coa recente apari-
ciondun Decreto que regula a formacion
permanente do profesorado reafirmase
esta iniciativa.

OS CENTROS DE RECURSO

Os Centros de Recursos foron creados
por Orde de 28 de Xaneiro de 1985, en
numerode 31 e espallados portoda Gali-
cia. Despois dun primeiro semestre de
funcionamento, no que os profesores a
eles adscritos foron meros notarios dun-
ha dotacion de material, considerada ab-
surda e inoperante pola maior parte dos
profesores, prometeuse, no veran pasa-
do, unha reorientacion de xeito que asu-
misen certas competencias en materiade
formacion do profesorado.

A experienciade funcionamento destes
centros, durante o curso pasado 85-86,
foi moi desigual e en xeral abondo frus-
trante. As actividades formativas cir-
cunscribironse, na stia gran maioria, a or-
ganizaren diversos cursinos de caracter
trimestral, de desemellante calidade e te-
matica, que dependian moito do entu-
siasmo renovador do profesor cncargado
do Centro de recursos, masi ou menos
preocupado, en contentar ao Inspector
Xefe de cada provincia (do que depen-
dian), e en satisface-las necesidades for-
mativas do profesorado da sua zona.
Xusto e dicir que non habia tampouco

unha homoxeneidade a nivel interprovin-
cial sendo as veces as orientacions dun-
ha a outra provincia diferentes. Compre
sulinar que se dotou a este centros
dun valioso equipamento de medios au-
diovisuales (fundamentalmente de vi-
deo), en xeral, ainda pouco utilizado.

Co novo curso que agora comenza, e
cun novo Decreto, do que se proporciona
cumprida informacion nesta mesma sec-
cion, proponse unha nova reorientacion
destes Centros (non esquezamos aquilo
de “*amodino e con prudencia’’) que cada
vez mais parecen constituirse nese mode-
lo propio e “‘axeitado as peculiaridades
da nosa Comunidade” (sic) que as auto-
ridades da Administracion educativa ga-
lega venen promentendo.
O DECRETO

A hora de analisa-lo modelo proposto
no Decreto, sempre baseado na estructu-
ra creada de Centros de Recursos, o pri-
meiro que haberia que sulihar € que &
**propio”’, peromenos. A nivel daformu-
lacion das suas funcions (art. 1) podemos
comproba-lo grao de semellanza coas
asignadas polo Departamento de Ensino
da Generalitat aos seus Centros de
Recursos Pedagoéxicos (remitimos
0s nosos lectores ao n° 1 da Revista Ga-
lega de Educacion onde se aborda o te-
ma). Coidamos que dalgin xeito tamén
se recollen algunhas das ideas eixo dos
Centros de Profesores (modelo M.E.C.),
peroconsignificativas diferencias. Reco-
llese a idea de que os Centros de Recur-
sos se constituan en lugares de comuni-
cacion e intercambio de ideas e experien-
cias pedagoxicas; que disponen de medios
de documentacion e asesoria aos docen-
tes en materia de formacion; que tentan
favorece-la crecion de equipos e semina-
rios por areas cientificas e ouniveles edu-
cativos, facilitando a conexion.interdis-
ciplinar e interniveis (ata o momento os
C.R. acollian s6 o ensino preescolar e
basico).

Pasa a paxina 94

Regulase a formacion permanente
do profesorado non universitario

M.B.R.

Polodecreto198/1986, de 12 de xuiio, publicadono D.0O.G. dedata3 de xullo
de 1986, regulase a formacion permanente do profesorado non universitario no
ambito da Comunidad Autonoma Galega.

Por este decretoreorganizanse os actuais Centros de Recursos que, en numero
de 31, foran creados por orde do 28 de xaneiro de 1985. A conselleria pretende
““amais da stia mision de concentraren medios didacticos, reforza—lo caracter dos -
Centros de Recursos como lugar de encontro e intercambio de experiencias, de
informacion e de apoio técnico naqueles campos nos que, na maioria dos casos, o
profesorado non tivo no seu dia unha formacion especifica suficiente™.

Nodecreto especificanse, polomiudo, as funcions que a partir do curso que
comeza 1986-87 teran os Centros de Recursos:

Concentrar recursos humanos, materiais e de caracter informativo, ofrecéndo-
lles 6s centros educativos un servicio permanente e organizado de documentacion,
informacion e medios materiais e bibliograficos relacionados coa actividade
docente e o perfeccionamento do profesorado.

Servir de canle de comunicacion entre a Administracion e o profesorado en
materia de formacion permanente, amais de constituirse en centro de informacion,
para o que se creara un ficheiro 0 efecto, sobre experiencias, cursinos, axudas e
congresos de interés para o profesorado.

Servir de lugares de encontro e intercambio de experiencias entre o profeso-
rado de Preescolar, EXB, BUP, FP Escolas de Artes e Oficios e no seu dia, con-
servatorios, tanto de centros publicos coma privados.

Potencia-lo cohecemento e a utilizacion efectiva de materiais e recursos técni-
cos, do propio centro como das escolas.

Potencia-la adecuacion dos programas o entorno e a elaboracion de documen-

tos de apoio para o efecto.

Contribuir a desconcentracion de servicios e a creacion dunha infraestructura
comarcal de apoio a educacion.

Servir de apoio a iniciativas xa reconecidas (Preescolar na Casa, Xogos
Escolares...).

Promover e apoia-lo labor de seminarios permanentes e equipos de traballo.

Promove-lo encontro e a colaboracion do profesorado en todolos niveis.

Colaborar na organizacion de actividades de formacion permanente e no diag-
nostico de necesidades de perfeccionamiento mais urxentes.

Para cumplir estas funcions cada centro de recursos contara polo menos con
tres profesores, nomeados en comision de servicios, dos que alomenos un teraque
serde Ensino Medioe outro posui-la especialidade de galego. Nodecretoespecifi-
case que sO poderan solicitar estas prazas os funcionarios que xa exerceron, polo
menos durante catro cursos completos, en centros de ensino non universitario,

Un destes profesores seranomeado coordenador do Centros de Recursos. Un
seraresponsable da area de innovacion, investigacion e coiecemento do entorno.
Outroda area de medios audiovisuais, documentacion e informacion. E o outro de
actividades por areas de conecemento e especialidades concretas.

En cada un dos centros constituirase unha Comision Técnica presidida
por un membro do Servicio de Inspeccion, e da que tamén formaran parte: un
representante dos servicios centrais de perfeccionamentoda conselleria, un mem-
bro dun equipo psicopedagoxico, dous directores de centros de EXB, e un de cada
un dos restantes niveis educativos existentes na zona, amais dos tres profesores
responsables do centro, actuando como secretario o coordenador do centro.

Aparecen como funcions e competencias desta Comisién Técnica:

Coordenar e xestiona-los apoios permanentes.

Proporcionar outros apoios.

Estimula-la participacion do profesorado nas actividades do centro e a crea-
cion de seminarios permanentes e equipos de traballo.

Canalizar informacion en relacion con estas actividades.
Emitir informe sobre as propostas de cursos para realizar na zona que. a peti-
cion do profesorado, se elevara a comision técnica central.

Disponse no decreto que o apoio técnico 6s Centros de Recursos serapropor-
cionado por organismos creados para este efecto nos servicios centrais, asi como
polos Equipos Psicopedagoxicos, Gabinetes de Orientacion de Ensino Medio e,
no seu caso, por especialistas en audicion, linguaxe, psicomotricidade, musica...

O apoio cientifico 0s Centros de Recursos preténdese que non quede desv incu-
ladoda Universidade ninda formacioninicial, correspondéndolles 0s departamen-
tos universitarios, cos que se arbitrara a formula adecuada, mediante convenio.
que contemplara especificamente o concurso das escolas universitarias de forma-
cion do profesorado e, no seu caso, do Instituto de Ciencias da Educacion.

Para coordenar todo este sistema de formacion e perfeccionamento crease,
baixo a dependenciadirecta do conselleiro, o Gabinete de Formacién Per-

manente do Profesorado.

Dependendo do citado G abinete, existira unha comision asesora formada por
representantes de organos e entidades como: todalas Direcions Xerais da Conse-
lleria, Facultade de Ciencias da Educacion, ICE, Escolas de Formaciondo Profe-
sorado, Inspeccion Técnica de Ensino, M.R.P., Sindicatos de Ensinantes,
Centros de Recursos.




94

FARO DE VIGO

Martes, 16 de septiembre de 1986

TEMA

Unha nova politica de formacion do’ profesorado

Ven da paxina 93

Non deixamos de recoiiecer que a mi-
sica da cancion foise collendo. E non s6
no que vimos apuntando. Senén, com-
probémolo. Reconécese que o interés do
profesorado poloseu propioperfecciona-
mento non foi superado en ninglin campo
da Administracion, “nin sempre ato-
pou nesta o eco conveniente”, qui-
zais apunta aos mais de dez anos de tra-
ballo dos profesores preocupados pola
renovacion en Galicia? Reconécese ta-
mén que o profesorado ¢ “0 protago-
nista fundamental da stua propia
formacion”, pena é que o profesorado
non participase ata o momento no dese o
e organizacion desta. Atinadamente
apuntase que a formacion en exercicio
tamén interesa aos responsables da for-
macion inicial (Escolas Universitarias e
Facultades), como a propia A dministra-
cion; os M.R.P.S. desde o Congreso de
Barcelona venen reclamando das Admi-
nistracions educativas que estas propor-
cionen unha formacion permanente basi-
ca axeitada. Sulihase que a formacion
debera ser global, non a desvencellando

" do quefacer cotian dos docentes, e orien-

tada cara a unha continua actualizacion
na aplicacion de novos recursos didacti-
cos e tecnoloxicos, a unha atencion indi-
vidualizada aos alumnos con dificulta-
des, e a unha divulgacion da experimen-
tacion cientifica de caracter educativo...
Aofé que a musica renovadora colleuse,
e mesmo parece que ten marcha.

Esta formulacion da Conselleria debe
contemplar, segundo o Decreto, tres ni-
veisde actuacion: onivel de intercomuni-
cacion docente e intercambio de expe-
riencias (que se dara nos Centros de Re-
cursos); o de apoio cientifico e técnico
(proporcionado por uns servicios crea-
dos’ao efecto polos servicios centrais da
Conselleria, polos Equipos Piscopeda-
goxicos e polo Gabinete de Orientacion
de EE.MM. polos Departamentos Uni-
versitarios, e, no seu caso, polo ICE); eo
nivel da Administracion educativa (coa
creacion do chamado Gabinete de
Formacion Permanente do Pro-

- fesorado, que curiosamente depende-
- radirectamente do Conselleiro, e dunha

Comision Asesora, na que partici-
paran diversas instancias da Administra-
cion, Universidade, Inspeccion, amais
do M.R.P. e dos Sindicatos de ensi-
nantes.

'ALGUNS INTERROGANTES

A mosapreocupacionesta, nonna mu-
sica renovadora que estas formulacions
suxiren, senon nos interrogantes que se
abren a partir dela, fundamentalmente os
referidos a xestion e funcionamento do
modelo proposto.

(Como van participa-los profesores na
xetion de cada C.R.? Se son os verdadei-
ros protagonistas da sua formacion, {co-
mo faran chega-las suas iniciativas e ne-
cesidades? (parécenos abondo vertical
que a canle prevista sexa unha chamada
Comision Técnica, formada por un
membro dos servicios da Inspeccion, di-
rectores e membros do C.R.). Sabemos,
que se queremos pular por un intercam-
bio de experiencias de caracter horizon-
tal, € moi importante asegura-la autono-
mi ade cada centro, e formenta-la partici-
pacion directa dos profesores a el aco-
llidos. O Decretonon establece forma al-
gunha de participacion dos profesores na
xestion e orientacion de cada C.R. Aleér
do seu caracter antidemocratico, isto po-
de suporier un alonxamento e un desinte-
rés do profesorado respecto das iniciati-
vas do C.R., que unha vez mais poden
convertirse nun organismo inerte e sin
vivacidade.

. Qué relacion van ter estes centros cos
plans de reformadas ensinanzas que esta
levando a A dministracion Educativa( ci-
clo superior. ensino medio) e outros pro-

gramas de innovacion e perfeccionamen-
to (cursos de galego, proxecto Abrente
de informatica, intropduccion da imaxe

na escola). ¢ Vai existir un plan anual de
actividades encada C.R. (coas suas prio-
ridades, presuposto), ou vaise deixar a

[nfome do MEC sobre a Formacion
Permanente do Profesorado de

M.B.

A ““Subdireccion General de Perfeccionamiento del Profesorado” do MEC re-
mata de publicar un informe, en forma de decalogo, que revela os plans previstos
polo Ministerio en materia de perfeccionamento para a presente lexislatura (que
non afectaran 4 Comunidade Auténoma Galega, por ter competencias exclusivas
nesta materia). Sinalamos algins dos aspectos do informe de maior interés.

O informe recoiiece que a formacion dos profesores “presenta serias deficien-
cias en moitos sectores do ensino”. Destaca que segundo unha enquisa, realizada
no mes de abril entre profesores do territorio MEC, que son poucos os profesores
que se consideran preparados para traballaren en preescolar e ciclo inicial, asi co-
mo nas areas de tecnoloxia, pretecnoloxia, educacion fisica e artistica; asi como en
sectores educativos como a educacion de adultos e de nenos deficientes.

: En canto 4 conexion entre formacion permanente e carreira docente o informe
sinala que si se pretende potencia-la profesionalizacién “‘comprira tamén crea-las
condicions que estimulen a superacion do voluntarismo”.

Otemade avaliacion ocupa boa parte do informe. Sinala que os profesores debe-
ran supera-la resistencia a seren avaliados. “Cémpre crea-la conciencia de que a
avaliacion non é un simple xuicio que consagra ou descalifica ao profesor’’. Neste
sentido suxirese a necesidade de crea-la figura do avaliador externo, que tera por
funcion controlar e contrasta-las experiencias de innovacion cando estas vaian en-
camifiadas a sua xeralizacion.

O informe subraia a necesidade de contar con criterios comuns que permitan a
avaliacion global da rede de CEPs, creados polo MEC. Cita alguns dos factores

que haberan de aplicarse, tales como o equilibrio entre as distintas actividades de '

formacion e o desenrolo de investigacions de utilidad inmediata. Suxirese a articu-
lacion entre areciclaxe cientifica e a actualizacion pedagoxica; apromociondetra-
ballos conxuntos entre profesores de distintos niveis e modalidades de ensino, co-

~mo a integracién no medio local.

O cansancio e as obrigas familiares son as obxeccioéns que os docentes adoitan
facer diante do tema do perfeccionamento. O informe recofiece que estes motivos
deben ser contemplados, e proporcionar elementos para superalos.

Recoiiécese tamén que a nova politica de perfeccionamento non debe descansar
nunha politica de cursifios, “porque en ultimo termo a maior debilidade desta in-
xente cantidade de actividades estriba en que non tefien que ver coas que os profe-
sores desenrolaron anteriormente e coas que poidan desenrolar no futuro”. Tamén
sera necesario muda-lo papel que vefien desempeiiando os expertos, que moitas
veces descoiiecen os problemas educativos locais. “Os profesores adoitan preferi-
la par’ticipacién en actividades impartidas por profesores con experiencia do-
cente”,

A hora de programar novas actividades debe contarse coas necesidades e priori-
dades que expresen os propios docentes. Na enquisa realizada os profesores dan
preferencia aos temas psicopedagoxicos, o que supén para os autores do informe
“un interés—dos docentes— polas mellorada practicainmediata”. Mais isto non de-
be supor que o perfeccionamento se disocie da formacion cientifica e psicopedago-
xica, xa que se deben proporcionar fundamentos tedricos susceptibles de seren
aplicados ou cuestionados na practica, “‘doutro xeito se reproduciria a clasica divi-
sion do traballo entre a execucion e a direccion intelectual, na que o profesorado fi-
ca descualificado frente aos “expertos”.

improvisacione as presas de ltima hora,
como aconteceu ata 0 momento?

Cando se falada creacion‘‘dunha in-
fraestructura comarcal de apoio a
educacién” non se aborda explicita-
mente a organizacion dos recursos de
apoio, (os equipos psicopedagoxicos
quedarian integrados nos C.R. ousopro-
porcionar ‘“apoio técnico”? (Como se
van integra-las “iniciativas xa recofieci-
das” (Preescolar na casa...) na estructu-
ra dos C.R.?, {0 programa de compen-
satoria?

(Os C.R. vanse constituir nun lugar
onde se dispoha de medios de reprogra-
fia, imprescindibles sobre todo para os
centros de menos de oito unidades do me-
dio rural?

Ainda que se falade “concentrar in-
formacién e medios materiais e bi-
bliograficos relacionados coa acti-
vidade docente”, (vai existir nestes
centros unha biblioteca pedagoxica axei-
tada, imprescindible para un traballo de

calidade dos seminarios e equipos de

_traballo?

Dicese que se vai apoia-lo labor dos
equipos de traballo, ;contaran con me-
dios para facelo, con dotacion economi-
ca para mercar materiais...? (Os progra-
mas de formacion estaran desenados en
funcion das necesidades dos grupos, ou
seseguirana organizar cursinos masivos,
onde se avalia sO a asistencia de cara a
consegui-lo diploma?

O propio Decreto esquece a posibili-
dade de colaboracion cos concellos, que
estan dando mostras dun maior interés
pola formacion do profesorado. Mesmo
non se menciona na Comision Asesora a
Coordenadora Galega de Concellos/
Educacion que ata o momento esta tendo
un importante papel de dinamizacion
educativa. O mesmo poderiamos dicir
dos movementos de renovacion peda-
goxica...

A seleccion do profesorado que traba-
llaranos C.R. e no Gabinete de Forma-
cion do Profesorado queda para unha
disposicion posterior. So apuntase o cri-
terio da sua experiencia docente de alo-
menos catro cursos (;por qué non tres ou
cinco), e da necesidade dun especialista
de galego e un profesor de ensino medio.
Estimamos que a seleccion deste persoal
vai ser decisiva para o futuro deste pro-
xecto; (vaise prima-la experiencia en
grupos de traballo, participacion en Es-
colas de Veran, publicacions no ambito
da renovacion e galeguizacion do en-
sino?

REMATE

Consideramos que este Decreto pola
formulacion renovadora dos seus aspec-
tos introductorios pode supoier un certo
pulo ao perfeccionamento docente, mais
tameén nos deixa inquedor e expectantes
sobre a resolucion final dos interrogantes
que temos plantexado. Se non se estable-
cen formas de xestion e participacion dos
profesores nos C.R. dificilmente poderan
cumplirse as funcions para os que teori-
camente foron creados. Se non se esta-
blece unha seleccion do persoal transpa-
rente e na que se valore, ademais da
experiencia docente, o traballo na reno-
vacione galeguizacion educativamoi im-
probable sera que os C.R. se constitian
nese lugar de comunicacion e intercam-
bio de experiencias pedagoxicas. Se non
se establecen mercanismos de interco-
municacion con outras instancias (Con-
cellos, M.R.P.S.) que venen desenrolan-
do, dende hai anos, un intenso traballo no
perfeccionamentoe renovacion do profe-
sorado, vai ser dificil que se aproveiten
todolos recursos de forma axeitada.

A Conselleria ten un novo reto, o pro-
fesorado, unha vez mais. queda a ex-
pectativa. :
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Dous modos de entenderen a relacion prensa e escola

“Actualquarto” e ““Le Soir”

Durante o pasado mes de xulio, e orga-
nizado pola Universidade Menéndez y
Pelayo, desenrolouse no Pazo de Mari-
fian un interesante curso sobre Prensa
Didactica, coordenado polos compaiiei-
ros do suplemento “Padres y Maestros”
de “La Voz de Galicia”. A ese curso fo-
ron invitados representantes dos nume-
rosos xornais que en toda Espafa contan
cun suplemento de educacion, entre eles
A Pizarra. Ademais expuxeron as suas
experiencias invitados de Francia Bélxi-
ca e Canada.

A PIZARRA non lle foi posible man-
ter una entrevista co invitado francés. Si
en cambio poidemos conversar con
Alain Vaessen, xornalista que traballaen
Bélxica na revista “Actualquarto”, unha
publicacion dirixida a x6venes escolares
dos 12 aos 18 anos, e con Rose Marie
Haché, responsable do servicio educati-
vo do xornal de Quebec “Le Soleil”.

Tratase de dous modos de afronta-la
relacion entre prensa e escola, moi dese-
mellantes entre si, pero que xustamente
na sua desemellanza aportan perspecti-
vas amba-las-duas de indubidable in-
terés.

No caso de “Actualquarto” tratase
dunha publicacion especificamente con-
cebida para as escolas, que non ten difu-
sién en librerias ou quioscos, como cal-
quer outro xornal, senén que é epviado
directamente aos treinta mil suscriptores
cos que conta, entre eles uns dous mil
profesores. |

En canto a “Le Soleil”, expricanos
Rose Marie: “‘os ensinantes poden reci-
bilo xornal solicitandoo por teléfono e
nos lles remitimos directamente a escola
o exemplar que desexen ter, na mesma
maian. Non estan obrigados a se suscri-
bir. Esos exemplares véndense a media
tarifa. Publicamos tamén uns documen-
tos complementarios que unhas veces
vanincluidos no xornal, e outras son ven-
didos aparte™.

Preguntamos a Alain Vaessen se non
hai un certo risco de paternalismo na ele-
boracion dun material especificamente
para escolares, en lugar de propola lectu-
ra directa dos xornais por parte deles.

“Este é un problema moi importante —
recofiécenos—, sobre o que “Actualquar-
to” ten refrexionado moito. Pero hai un-
ha dificultade certa de introducir calquer
xornal na clase, incluidas as dificultades
de manipulacion. “Actualquarto” esco-
lleu un formato mais pequeno, pero re-
produce os mesmos artigos que se atopan
en calquer xornal, sen recompoiielos,
respetando os mesmos caracteres’’.

¢Enton o voso traballo consiste en fa-
cer unha seleccion de artigos?. pregunta-
mos de novo.

““A idea de que parte o noso traballo é
darlle ao xoven o medio de comprendela
actualidade que el ve na television, le no
xornal e escoita na radio. O xornal dalle
‘“‘anacos” de actualidade, sen lle expricar
como se chegou ali ou como obra en con-
secuencia. Iso é o que nos lle proporcio-
namos mediante a realizacion dunha re-
vista de prensa, onde seleccionamos arti-
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gos de diferentes xornais, desde xornais
comunistas ata xornais fascistas. Inten-
tamos presentarlle os diferentes aspec-
tos, porque, por decilo asi, non abonda
con sair nun xornal para que unha cousa
sexa verdade. Un xornal contara a cousa
asi e outro de outro modo. Os x6venes le-
ran os dous, compararan entre eles e
refrexionaran”.

A concepcion de “Le Soleil” é moi
diferente:

“Nés non tocamos en absoluto o texto
do xornal. Nés utilizamos directamente
o texto do xornal tal como €, sen que 0s
xornalistas cambien nada a sua maneira
de escribir. Os xovenes deben traballar
no xornal na sua linguaxe habitual. Hai
unha excepcion: unha vez ao mes ““le So-
leil” reserva unha paxina destinada aos
xovenes. Nesta paxina, organizada xe-
ralmente por un xornalista, os xévenes
tefien a posibilidade de escribir e facer
pubrica integramente un texto no interior
do xornal. O que nos facemos é publicar
certos documentos —*‘guias do mestre”’—
sobre 0s que non é o xoven quen traballa,
senoén o profesor, que utiliza as activida-
des propostas con pistas para le-lo
xornal”.

Non obstante, nos dous casos coinci-
dese en prima-lo traballo sobre os aspec-
tos informativos da prensa, frente a ou-
tras posibles concepcions da prensa di-
dactica nas que se busca mais a for-
macion en contidos culturais, litera-
rios, cientificos.

“O obxectivo primeiro en “Actual-
quarto” —e unha vez mais Alain quen
fala— é explicar, da-lo mecanismo da in-
formacion, e ao tempo facer ver como
funciona a prensa, que é un xornal. Por
outra banda, nos reenviamos tamén a li-
teratura: hai sempre unha seccion en
‘“Actualquarto’ que reenvia a obras, a li-
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bros sobre o tema. A veces é literatura
clasica, outras son obras de vulgariza-
cion cientifica. Pero a nosa funcion pri-
meira é desmontar, explica-la infor-
macion”.

“O noso é un xornal moi informativo—
explicanos Rose Marie—. Sexa cal sexao
punto de vistadesde o que se faga a repor-
taxe, sexa desde o lado das noticias de
actualidade, sexa do dos espectaculos ou
dos temas deportivos, sempre facemos
un tratamento informativo; non facemos
un xornal de documentacion literaria,
esa non é a vocacion do xornal. O xornal
non ¢ un libro que trata dun determinado
tema, hai unha multitude de temas. Sera
o profesor quen se encargue de profundi-
zar nos temas que se estan a traballar, re-
comendando traballar un texto ou diri-
xindo aos alumnos cara outros textos
usados na escola para profundizar nas
cuestions recollidas no xornal. Pero isto
xa non forma parte do traballo que nos fa-
cemos no xornal”.

Sen embargo, significativamente ta-
meén nos dous casos o grupo de redacto-
res esta formado maioritariamente por
educadores:

“Actualquartto” comenzou en 1972.
Hasta 1983 —durante 11 anos— non hou-
bo mais ca ensinantes, profesores, exclu-
sivamente —explicanos Alain—. En 1983

fai catro anos, véuse a necesidade de -

comprometer a algun especialista da in-
formacion, e engadiuse un xarnalista,
ainda que o equipo esta formado por un
xornalistra s6 mais seis ensinantes. Hai,
xa que logo, un equipo de pedagogos,
diante de todo de pedagogos”. -
“Nos documentos que nds facemos
—intervén Rose Marie- hai sempre un es-
pecialista da informacion, non necesaria-
mente un xornalista. Hai xornalistas que
tefien colaborado no que levamos feito:
por exemplo, a nosa primeira “guia do
mestre’’ foi feita por un xornalista. Pero
sobre todo hay profesores entre nos. Hai

MIGUEL VAZQUEZ FREIRE

unha persoa que se ocupa da asociacion
dos diarios de Quebec —o servicio educa-
tivo de “Le Soleil” forma parte dun mo-
vimento asociativo a nivel de Quebec,
con relacion tamén cunha asociacion a
nivel de todo Canada, que se propén
utiliza-la prensa co recurso pedagoxico
no medio escolar—, esta persoa é Fran-
¢oise Nodel, quen se ocupa da redaccion
dos documentos e traballa sempre con
profesores. Hai profesores que forma-
mos parte da redaccion, e hai tamén unha
serie de profesores que traballan directa-
mente no medio escolar,.cuxa funcion é
terminar definitivamente o traballo cos
documentos que nos estamos a escribir’’.

S6 no caso da revista belga hai unha
pequena axuda econémica por parte de
institucions oficiais:

“Nos non recibimos axuda econémica
nin da prensa, nin do goberno —precisa
Alain-. Pero dous ensinantes —os dous
fundadores de ““ Actualquartto”- poieron
abandoa-las clases para se consagrar ex-
clusivamente a “Actualquartto”, men-
tres o Ministerio de Educacion continua
a pagarlle-los salarios. E unha forma de
subsidio, posto que temos dous salarios
asegurados polo Ministerio de Educa-
cion. Pero esa é a unica forma de subsi-
dio. Non recibimos ningunha outra canti-
dade de difeiro, e son as suscripcions as
que nos permiten funcionar”.

“Nos non estamos subvencionados en
absoluto —engade pola sia banda Rose
Marie-. E o xornal e a asociacion dos
diarios de Quebec, que ten unha cotiza-
cién por ano, quen paga todo. O Goberno
non da nada, e a escola non da absoluta-
mente nada féra dos exemplares que
compra’.

Rematamo-la nosa conversa solicitan-
dolles a sua opinion sobre a situacion da
prensa didactica en Espaiia, a xuzgar po-
lo que poideron comprobar durante a sua
estancia no noso pais.

“Evidentemente debido ao noso des-
coniecimento da lingua —discilpase
Alain- non temos comprendido moitas
das intervencions. Pero a mifia impresion
moi xeral, e moi desde o exterior, é que
hai moitas iniciativas pero moi pouca
coordenacion. Fanse moitas cousas —
unhas feitas por xornalistas, xornais que
fan os mesmos xovenes, experiencias de

- introduccion do xornal na escola, publi-

cacions como ‘“‘Padres e Maestros”—...
hai moitas cousas en Espaiia, pero eu te-
o a impresion de que non hai un obxecti-
vo preciso, nin unha coordenacion entre
todos. Coido que encontros como estes
van axudar nese sentido. Pero eu tefio a
impresion de que os mesmos profesores
non saben moi ben que obxectivos seguir,
e para que pode servir...”.

“Tefo exactamente a mesma impre-
sion ca el —asinte Rose Marie-. Como a
Alain, paréceme que os profesores aqui
tefien unha vontade de facer algo, estan
convencidos da necesidade da prensa na
escola. O que falta por saber é de que ma-
neira se pdoe organizar isto de xeito que
sexa accesible para todo o mundo, que
sexa eficaz para todolos profesores que
queiran utilizalo, e que sexa rentable,
senon sera deficitario e, como de costu-
me, resultara dramatico para todos”.

——MAXISTERICO
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A derradeira leccion do mestre

Momentos denantes do reencontro de
A PIZARRA cos lectores; unha série,
mais ben escasa, de actos civicos quixo
facer memoria e rendir homenaxe a todos
aqueles que hai cincoenta anos firmaron
coas suas vidas as suas arelas decididas
por facer desta terra, unha Terra enno-
blecida e con horizonte de estrelas limpas
e amenceres con sol.

Daquela todos os sectores sociais que-
daron marcados polos designios dunha
brutal irracionalidade, que deixou tras de
siuntriste ronsel de esperanzas murchas.
Hai un cento de nomes-simbolo de ho-
mes e mulleres de conduta honesta empe-
drando hoxendia os camifnos do futuro
aberto, da xenerosidade e do amor soli-
dario. Entre eles, dun xeito destacado,
estiveron os profesores.

A ira derramada contra daqueles por-
teadores da luz da cultura, foi quen de
deixar en penumbra os lugares onde tina
habitado a luz a mancheas. Profesores de
universidade, de institutos e especial-
mente os mestres, como Castelao soupo
recoller para a historia, foron, asi, victi-
mas polo seu empefio e responsabili-
dade educadora.

" Ao rastrear os recordos que permane-
cen, por todas partes se nos ten falado do
compromiso educador, do empeiio no la-
bor, da solidariedade coas xentes do co-
mun e da entrega aos nenos. Entre os
abondosos testemunios, o ultimo e acci-
dental foi en Goian. Ali, un sefor xa de
certa idade indicabanos non ter palabras
para falar daquel mestre que fora José
Cortés, e coloquialmente decia “Sacou
adiante a todolos burros da parroquia”.
Despois do seu paseo, houbo xentes que

se apropiaron do pouco que tifa no
cuarto de aluguer onde moraba. E asi, a
seguir. Expedientados, fusilados, pasea-
dos, exiliados, destituidos, trasladados
e confinados.

Una historia- amarga que todos ou a
maioria temos decidido non repetir para
non voltar as andadas. Temos decidido
facer unha terra habitabel para todos, en
democracia e con respeito as diversas fi-
losofias, valores e condutas.

Porén, elo non impede rendir homena-
xe a xenerosidade. Polo contrario, esta-
mos obrigados a elo por sensibilidade ci-
vica e democratica.

Sen animo de citar nomes e lugares,
permitase, sen embargo, que sendo escri-
ta esta breve colaboracion entre Vigo e o
Sul, fagamos unha referencia a aqueles
extraordinarios mestres de Vigo que fo-
ron Victor Fraiz Villanueva e Apolinar
Torres Lopez, por quen Coia e o Areal
endeviron mais cultos. Eles que se mer-
gullaron, tamén, nas loitas polo traballo,
opane alibertade. Eles que forandesper-
tadores das conciencias entre os mestres
e entre axente, eles que loitaron por unha
escola repartidora de cultura e benestar
para todos. Os mesmos que se converti-
ron en publicistas pedagoxicos nas paxi-
nas de El Pueblo Gallego e de FARO
DE VIGO, levando o animo das urxen-
tes transformacions ao conxunto do pro-
fesorado galego, ao que, polo demais,
cohvocaron a formar a Federacion Gale-
gade Traballadores do Ensino... e impul-
sar a construccion dunha escola para to-
dos, renovada, e inserta no seu medio so-
cial e ao servicio do seu desenvolvimento
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socio cultural.

Porén, non hai entre os mestres de ho-
xe memoria deles. *‘Seria fermoso que o
colexio que o colexio publico de Coia se
chamara Colexio Victor Fraiz Villanue-
va e retivera a siia memoria e exemplo
educador”. Fago, desde aqui, unha invi-
tacion ao cambio. A bon seguro, a Celso
Emilio Ferreiro non lle importaria ver
trasladada a vixianza da sua memoria,
calida para os vigueses, a outro dos bas-
tantes colexios publicos ainda sen deno-
minar en Vigo. E o mesmo val para Apo-
linar Torres. Sera unha manan fermosa
aquela enque o nome de Apolinar prenda
no muro e no espiritu dalgun dos colexios
de Vigo.

Gostaria, ainda, traguer a memoria o
nome de Anton Alonso Rios, o home que
potenciou a Federacion de Sociedades
Galegas de Buenos Aires, desde onde se
fixo brilar a luz da cultura en Galicia, a
través das moitas escolas fundadas polas
sociedades de instruccion. O mesmo que
dirixiu en Tomino as denominadas *‘Es-

cuelas del Porvenir’, como chamada

permanente a un mencer de civismo e
cultura no agro. Causa magoa ver hoxe
destartelado aquel edificio escolarde tra-
za tan noble e feliz composicion, no me-
dio de pineiros e froles... como nun tempo
debeu ter. Naquel edificio hai hoxe duas
aulas de preescolar maltreitas e entre sil-
veiras . E esto labor educativo?, ;trunfou,
por desidia, o intento doutros noutro tem-
po de borrar o personaxe e a sua obra pa-
ridora de futuro?. Quero crer que non e
rematar, xa, tamén cunha invitacion a re-
paracion, anque so fora como signo.

Recuperacion de la literatura tradicional

LEYENDAS PO-
PULARES ES-
PANOLAS. Edit.
Labor. Col. Labor
bolsillo juvenil.
llustraciones
Jordi Vives. 154
pags. Lectores a
partir de 10 ahos.

La coleccion Labor Bolsillo Juvenil es
una magnifica coleccion. De eso, nunca
me cupo la menor duda. Con mas de cin-
cuenta titulos publicados fue concebida
con amplios criterios culturales y no so-
lamente literarios. Junto a temas de in-
troduccion a la ciencia, ala mitologia, a
juegos recreativos, o a los trabajos ma-
nuales nos podemos encontrar con poe-
mas y canciones de grandes poetas espa-
noles(Alberti, Lorca, Machado), conin-
teresantes clasicos de la literatura
(Hoffman, Tolsotoi o Grimm) con escri-
tores contemporaneos tan fundamenta-
les en la floreciente produccion literaria
espanola para ninos, como Angela Io-
nescu o especialmente Joan M. Gisbert,
uno d elos innovadores mas importantes
de nuestra narrativa infantil-juvenil.

Pero lo que hoy mi comentario mas
profundo es ese buen nimero ya, de li-
bros dedicados alaliteratura de tradicion

popular. Que en una coleccion infantil
podamos encontrarnos con magnificas
recopilaciones de cuentos y leyendas tra-
dicionales de muy diversas partes del Es-
tado espanol es digno del mayor aplauso.
No hace muchotiempo A.R. Almodovar
se lamentabaen la introduccion de sus in-
teresantisimos ““Cuentos al amor de la

- lumbre” de que los cuentos populares

eran la cenicienta de nuestra literatura.
Anadia, ademas, que cualquier ciudada-
no medio frances, aleman o sueco dispo-
nia “‘de una edicion manejable, y fiable.
de los cuentos populares de su pais™. Y
eso en espahna no sucedia. Su labor, enes-
te aspecto, ha sido fundamental y desde
hace algun tiempo el interés por las le-
yendas tradicionales ha aumentado so-
bremanera.

Pues bien, en la coleccion, de que me
estoy acupando, han ido apareciendo de
manera periodica una serie de libros, que
recogen cuentos y leyendas populares
catalanas, andaluzas, gallegas, asturia-
nas, castellanas, vascas, navarras, junto
a otros volumenes dedicados a muestras
tradicionales de lugares mas alejados de
nosotros como, el Japon, Rusia o Norue-
ga, o mas recientemente de las culturas
de América.

Uno de los ultimos titulos publicados
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en Labor Bolsillo Juvenil es **Leyendas
Populares Espanolas™, nueva recopila-
cion de relatos de muy distintos lugares
del pais. Son narraciones de muy diver-
sos tipos, que se extienden desde lo reli-
gioso hasta lo historico pasando por mo-
tivos que tienen que ver con la naturaleza
o la simple invencion maravillosa. Le-
yendas atractivas por lo que tienende ex-
presion viva de un pueblo, nunca priva-
das de singular belleza y fragancia, que
hacen disfrutar al que las lee. Quicn se
decida a hacerlo, podra encontrarse en
este volumen con La Giestia(unaproce-
sion de almas en pena que sale por la no-
che, con luces y murmullos y toques de
campanilla, version asturiana, supongo,
de “‘a Santa Compana’), con “El caba-
llero de Olmedo”, apuesto galan como
pocos, valiente y audaz en toda clase de
juegos de armas (Castilla) o descubrir
que aparte de los de Teruel, también en
Las Palmas habia dos amantes, Leon
Maria y Fatima, capaces de llevar su
amor prohibido hasta las ultimas con-
secuencias.

Buena parte de la geografia espanola
se ve representada en este atrayente li-
bro, que aportauna vision muy interesan-
te de la amplia muestra de buena literatu-
rapopular, hoy afortunadamente recupe-
rada para disfrute de los lectores.

Todolos martes suplemento de educacidn.

Premios sobre
actividades
escolares
relacionadas

coa Constitucidon

A Presidencia do Congreso dos Diputa-
dos convoca os premios anuais sobre ac-
tividades escolares relacionadas coa
Constitucion, correspondentes ao 1986.

O obxecto deste convocatoria €
premia-las actividades, dirixidas aos es-
colares e con participacion dos mesmos.
sobre informacion, difusion e conece-
mento das caracteristicas e valores do
sistema constitucional espanol.

Poderan’ participar neste concurso
todolos Centros escolares publicos e
privados de EXB, Bacharelato, e Educa-
cion Especial establecidos en toda
Espana.

Habera un primeiro premio dun millon
de pesetas, un segundo de 750.000 pese-
tas e un terceiro de 500.000 pesetas. Os
premios deberan ser destinados polos
centros escolares e inversions de caracter
permanente, salvo autorizacion expresa
do congreso para outros obxectivos.

Os Centros que desexan participar de-
beran presentar instancia asinada polo
seu director e dirixida ao presidente do
Congresodos Diputados donde, ademais
dos datos de identificacion do centro, se
fagamencionda obrau obras de caracter
permanente ou do proxecto para o que
solicita autorizacion, ao que o centro se
compromete en caso de ser premiado.

A instancia se lle adxuntara unha me-
moria detallada (de non mais de cincuen-
ta folios) sobre as actividades organiza-
das e, efectivamente realizadas no ano

1986, destinadas a promove-lo conece-
mento do sistema constitucional espafiol
entre os seus alumnos. Debera recollerse
o numero de alumnos participantes, a du-
racione frecuenciadas actividades e can-
tos outros elementos permitan valora-lo
seualcance. Adxuntarase taménunresu-
men (non mais de cinco folios) das activi-
dades, e unha descricion da obra, obras
ou material cultural docente que preten-
dese adquirir co premio, no caso de
seren beneficiarios.

A instancia e documentacion deberan
presentarse entre os dias 17 e 21 de no-
vembro, ambolos dous inclusive, no Re-
xistro da Secretaria Xeral do Congreso
dos Diputados.

O fallo do concurso sera dado a cone-
cer durante o mes de decembro. Maior
informacion no BOE, num. 136, 8 xuno
de 1986.

Sentencia sobre

o dereito
de consorte

Unha recente sentencia do Tribunal
Supremo considera discriminatorio o de-
reito de consorte establecido no regla-
mento xeral de provision de postos de tra-
ballo e promocion profesional dos fun-
cionarios da Administracion do Estado.

O articulado do reglamento favorecia
aos funcionarios que tiveran conxuges
que traballaran na localidade solicitada
polo concursante, primando o chamado
dereitode consorte cunha valoracion adi-
cional de tres puntos, equivalente a trinta
anos de servicio nos distintos corpos
da Administracion.

Lembremos que esta disposicion, ob-
xecto de recurso, non afectaba aos fun-
cionarios docentes e investigadores, sa-
nitarios, de servicios postais e de teleco-
municacions, que non estan afectados
pola totalidade da lei 30384 de modifica-
cion da funcion publica. De todolos xei-
tos 0 avogado recurrente sulifiou que “‘a
sentencia é moi positiva, porque clarifica
os concursos de traslados e sirve de for-
ma indirecta para soluciona-lo exercicio
do denominado dereito de consorte nos
funcionarios docentes™.

M.B.R.
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