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ESTATUTOS DA ASOCIACION NOVA ESCOLA GALEGA

Limiar
A actual politica edncativa e organizacion escolar en Galiza non responde cabalmente ds
necesidades educacionais da sociedade galega, ao descoriecer en grande medida a sia lingna, a

sha cultura e a sia complexa realidade e ao non estar tamponco en sintonia co intenso move-
mento de renovacion pedagdxica presente nas sociedades midiis avanzadas.

Estas carencias provocaron hai xa varios anos unha dindmica de cooperacion por parte
de varios niicleos de ensinantes galegos, chegando mesmo algiin deles a darense unha denomina-
cton. Asi foron, entre outros, os casos de AL.BE, AVANTAR, ESCOLA ABERITA,
ESCOLA DRAMATICA GALEGA, LUBRICAN, MOVEMENTO COOPE-
RATIVO DE ESCOLA POPULAR GALEGA, PREESCOLLAR NA CASA,
SOCIEDADE GALEGA DE XEOGRAFLA ¢ XIL.BARBE/RA. As intencionals-

dades pretendidas eran semellantes ds que agui se enuncian.

Faise sentir a conveniencia de coordinar madis profundamente as distintas actividades e
impulsar outras novas que abrangan a un maior nimero de ensinantes e outros profesionats,

sendo por iso polo que se constitiie a presente Asociacion NOVA ESCOLA GALEGA.
(Constitucion inicial, 1983)
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GALEGA ESTATUTOS
Capitulo 1 - Denominacion, finalidades e domicilio

Art. 1 - Denominacion

A Asociacion regulada polos presentes Estatutos adopta o nome de Asociacion Pe-
dagoéxica NOVA ESCOLA GALEGA. Esta Asociaciéon nace sen animo de lucro e coas
finalidades que prevé o Artigo 3. Rexerase por estes Estatutos, pola Lei Organica 1/2002,
do 22 de marzo, Reguladora do Dereito de Asociacién, e pola demais lexislacion existente
en materia de asociacions que lle sexa aplicable.

Art. 2 - Ambito de actuacién
A Asociacion NOVA ESCOLA GALEGA ten personalidade xuridica para cumprir as

stuas finalidades, para rexer os seus bens e para exercitar os seus dereitos. O seu ambito de
actuacion fundamental serd a demarcacion territorial de Galiza.

Art. 3 - Finalidades

A Asociacion NOVA ESCOLA GALEGA nace coa finalidade xeral de impulsar o
traballo de renovacion pedagoxica e de galeguizacion linguistica e curricular do sistema edu-
cativo de Galiza, por medio da agrupacion e da cooperacion de todos aquelas persoas en-
sinantes galegas de calquera nivel do sistema educativo e de todas as persoas asociadas e
colaboradoras que pretendan contribuir coa sta accion e reflexion 4 renovacion pedagoxica
da educacioén e a construcion dun sistema educativo Galego, Pablico e Democratico.

Para acadar as finalidades indicadas, a Asociacion desenvolvera as seguintes actividades:

a) Contribuir 4 formacion, perfeccionamento e actualizacion pedagoxica a través do
traballo en equipo das persoas asociadas e da promocién doutras iniciativas de formacion.

b) Coordinar as entidades, grupos, e persoas interesadas no estudo de todos os as-
pectos relacionados coa renovacion pedagoxica: teorfas psicopedagoxicas e socioloxicas da
educacion, didactica e metodoloxia das distintas areas do ensino, organizaciéon dos centros
de ensino e dos grupos de alumnado.

c) Promover e apoiar as iniciativas de experimentacion pedagoxica e intercambiar ex-
periencias escolares en xeral.

d) Formar e expresar opinions sobre os problemas de ensino e estudar unha lifia peda-
goxica acorde cun modelo educativo cientifico e democratico.

e) Constituir grupos de traballo de estudo sobre temas referentes 4 mellora da educa-
cién e 2 normalizacion linguistica e cultural no ensino.

f) Organizar cursos, seminarios, congresos, certames pedagoxicos, asi como calquera
outra forma de intercomunicacion de temas relacionados cos fins desta Asociacion.

@) Publicar e difundir as actividades da Asociacion, especialmente os resultados dos
grupos de traballo, asi como a constitucién de arquivos de documentacion pertinentes aos
efectos das actividades a realizar.

h) Asesorar as asociacions, organismos e outras entidades en relacion coas cuestions
b
pedagoxicas.
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1) Manter relaciéons con outras organizacions, grupos de traballo ou entidades que com-
parten obxectivos semellantes.

1) Colaborar, desde criterios de independencia, cos organismos pedagéxicos da Admi-
nistracién Autondémica -e no seu caso Estatal- e da Administracion Local, con institucions,
entidades e centros universitarios relacionados coa formacion de persoal docente, cos sindi-
catos de traballadores e trabalaldoras do ensino nas suas actividades de formacion cultural
e pedagoxica.

m) Outras que impliquen unha integracion dinamica da educacion e dos ensinantes no
seo dunha sociedade galega mais de seu, mais democratica e culta.

Art. 4 - Domicilio social

A Asociacion NOVA ESCOLA GALEGA ten o seu domicilio en Ames (A Corufia),
co seguinte enderezo: Rua das Hedras, 4-2° O - Milladoiro - CP 15895, correo electronico
neg(@mundo-r.com e teléfono 981562577. Este domicilio podera ser modificado por acordo
da Asemblea Xeral.

Capitulo 2 - Das persoas asociadas

Art. 5 - Persoas asociadas

A Asociacion estara integrada polos educadores e educadoras, ensinantes e profesio-
nais relacionados co sistema educativo, pais e nais e outras persoas relacionadas coa educa-
cién que formalicen a sda inscricion.

Periodicamente o Secretariado Galego podera decidir o nomeamento de Asociados
e Asociadas de Honra entre persoas de recofiecido prestixio no campo da educacion. Os
Asociados/as de Honra, 2 marxe da certificacion honotifica correspondente, terdn os mes-
mos dereitos e obrigas que as demais persoas asociadas, estando liberados do pagamento de
cotas.

Art. 6 - Dereitos

Son dereitos das persoas asociadas:

a) Participaren nas actividades internas e publicas da Asociacion para cumprir os obxec-
tivos previstos no Artigo 3 dos presentes Estatutos.

b) Empregaren os servizos da Asociacion e tomaren parte nas suas actividades.

) Exerceren o dereito de voz e voto nas Asembleas da Asociacion.

d) Elixiren e seren elixidas para os 6érganos de decision e de representacion da Asocia-
cién.

e) Seren informadas das actividades da Asociacién e dos acordos tomados por todos

0S seus Organos.

f) Dirixirense ao Secretariado e 4 Asemblea Xeral cando coiden oportuno.
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2) Impugnaren os acordos conforme a lexislacion vixente.

h) Dimitiren de calquera cargo que ostenten na Asociacion.

1) Todos os outros que prevén os presentes Estatutos e a lexislacion vixente.

Art. 7 - Obrigas

Son obrigas das persoas asociadas:

a) Cumpriren estes Estatutos e os acordos validos que tome a Asemblea Xeral e o Se-
cretariado Galego.

b) Cumpriren as obrigas do cargo que ostenten e da funcién que tefian aceptada.
c) Pagaren a cota periddica acordada pola Asemblea Xeral.

d) Manteren unha actuacién profesional e/ou publica na lifia dos principios e obxecti-
vos da Asociacion.

Art. 8 - Procedemento sancionador

As persoas asociadas poderan ser sancionadas polo incumprimento das stas obrigas
estatutarias con amoestacion feita polo Secretariado nunha das stas sesions, con separacion
provisoria por un tempo non superior a un ano, ou separacion definitiva da Asociacion. A
decision sera tomada en expediente e contra ela a persoa asociada podera recorrer perante a
Asemblea Xeral, quen decidira definitivamente, en peticion que formulara antes de vinte dias
naturais posteriores a recibir a comunicacion da sancion.

Art. 9 - Perda da condicion de persoa asociada
Perderase a calidade de persoa asociada:
a) Por baixa voluntaria da Asociacion.

b) Se se deixan de aboar as cotas anuais, previo requirimento do Secretariado e sen
prexuizo de setlle reclamada a cantidade adebedada. Neste caso podera rehabilitarse por
medio do pagamento da débeda.

¢) Por acordo sancionador previsto no Artigo 8 dos presentes Estatutos.

Art. 10 - Grupos de traballo e colectivos

1. Poderan constituirse Grupos de Traballo por parte das persoas asociadas que se pro-
pofian calquera actividade pedagoxica incluida nas finalidades da Asociacion, previo cofie-
cemento e autorizacion provisoria por parte do Secretariado do funcionamento, obxectivos
e outras caracteristicas.

2. Igualmente, poderan integrarse en NEG colectivos que asi o soliciten e compartan
as finalidades da asociacion. A integracion autorizaraa provisoriamente o Secretariado e sera
ratificada pola Asemblea Xeral. As persoas integrantes do colectivo seran asociadas a NEG,
cos mesmos dereitos e deberes.

3. Os traballos das persoas asociadas realizados coa referencia de Nova Escola Galega
quedaran no Arquivo da Asociacidon sen prexuizo da publicacién individual polas persoas
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que os realizasen. S6 se podera facer constar na publicacion a referencia da Asociacion se o
Secretariado Galego o autoriza expresamente.

4. Tocante as publicacions realizadas en nome da Asociacion, e nomeadamente aquelas
nas que se expoflan os seus posicionamentos, o Secretariado terd informacién con ante-
lacién suficiente para poder facer as suxestiéns que se consideren pertinentes e autorizar
expresamente a publicacion. Igualmente se lles proporcionara a informacion aos Grupos
de Traballo e colectivos que desenvolvan a sta actividade no eido afectado e co fin de que
poidan realizar as suxestions oportunas, por medio dos seus representantes no Secretariado
ou, de ser necesario, por medio dalgin outro procedemento.

5. Os Grupos de Traballo e os colectivos atenderan, dentro das stas posibilidades, as
demandas que a Asociacion lles faga, co fin de informar ao Secretariado Galego sobre a sta
actividade especifica.

6. Os Grupos de Traballo e os colectivos teran no secretariado unha persoa vogal pro-
posta polo propio Grupo ou colectivo e ratificada pola Asemblea Xeral, que sera a encarga-
da de lle dar cobertura 4 necesaria informacion en ambas direccions.

Capitulo 3 - Do goberno e administracion

Art. 11 - Organos de goberno

A Asociacion réxese pola Asemblea Xeral e polo Secretariado Galego. O seu funciona-
mento sera democratico. A duraciéon da Asociacion sera indefinida e s6 se disolvera segundo
o contemplado no art. 29 destes Estatutos ou polas causas previstas na lexislacion vixente.

Art. 12 - Asemblea Xeral

1. A Asemblea Xeral é o 6rgano supremo de decision da Asociacion e nela teran dereito
a voz e voto todas as persoas asociadas presentes.

2. A Asemblea Xeral pode ser Ordinaria ou Extraordinaria.

Das Asembleas Xerais Ordinaria e Extraordinaria

Art. 13- Réxime das Asembleas Xerais

1. A Asemblea Xeral ordinaria reunirase obrigadamente polo menos unha vez ao ano,
no primeiro trimestre.

2. As Asembleas Xerais seran convocadas por escrito pola Presidencia en representa-
cion do Secretariado Galego, con quince dfas de antelacion, indicando a Orde do Dia, lugar
e hora da mesma. A convocatoria realizarase por iniciativa do Secretariado ou por peticion
dun terzo das persoas asociadas.

3. As Asembleas Xerais consideraranse constituidas en primeira convocatoria coa
maiorfa simple das persoas asociadas; en segunda convocatoria, media hora mais tarde, coas
persoas asociadas presentes. Adoptaranse os acordos por maioria simple de votos se se tratar
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dunha Asemblea Xeral Ordinaria, e por maioria de dous terzos das persoas presentes con

dereito a voto, caso de ser Extraordinaria.

4. As decisions dunha Asemblea Xeral s6 poderan ser modificadas por outra Asemblea
Xeral.

Art. 14 - Funcions da Asemblea Xeral Ordinaria

Seran funcions da Asemblea Xeral Ordinaria:

a) Aprobar as memorias de Actividades e Econémica do ano anterior e ratificar o ot-
zamento de ingresos e gastos do ano actual.

b) Aprobar o programa basico de actuacion da Asociacion para o ano en curso.
¢) Aprobar a lifia pedagoxica da Asociacién.
d) Ratificar a constituciéon de grupos ou colectivos da Asociacion.

e) Elixir os cargos para o Secretariado e ratificar os vogais representantes dos grupos
de traballo propostos polos mesmos.

f) Conecer, valorar e, no seu caso, aprobar todo aquilo que toque a vida da Asociacion e
atender as demandas realizadas polas persoas asociadas no uso dos seus dereitos e no marco
dos presentes Estatutos.

Art. 15 - Funcions da Asemblea Xeral Extraordinaria
Seran funcions da Asemblea Xeral Extraordinaria:

a) A eleccion do Secretariado Galego, cando o esixa algunha circunstancia extraordi-
naria.

b) A modificaciéon dos Estatutos da Asociacion.

¢) A adhesién ou separacion de grupos ou colectivos.
d) A disposicién ou alleamento de bens.

e) A solicitude de declaracion de utilidade publica.

f) A consecucion de obrigas de crédito e préstamo.

2) A disolucién ou fusiéon da Asociacion.

Do Secretariado

Art. 16 - Funcidéns do Secretariado

1. O Secretariado Galego é o 6rgano executivo maximo da Asociacion en atencion ao
programa da actuacioén aprobado pola Asemblea Xeral, 4 que debera dar conta da sia xes-
tion.

2. Son funciéns do Secretariado Galego:

a) Tomar as decisions precisas para executar o programa de actuacions aprobadas pola
Asemblea Xeral.
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b) Tomar calquera outro tipo de decisiéns operativas de acordo coas finalidades da

Asociacion e actuacions aprobadas pola Asemblea Xeral, e contando coa reserva de compe-
tencias que lles corresponda as Asembleas Xerais.

¢) Coordinar os grupos de traballo e colectivos,e promover iniciativas de ambito xeral,
as{ como autorizar provisoriamente a sia constitucion.

d) Convocar as Asembleas Xerais.

e) Designar as Comisions Técnicas necesarias e determinar as sias funcions e forma de
tuncionamento, asi como supervisar o seu traballo.

f) Esixir o cumprimento das obrigas a todas a persoas asociadas.

@) Presentar as memorias econémica e de actividades do ano anterior, e a de actividades
do ano en curso para a sia aprobacién pola Asemblea Xeral, asi como aprobar o orzamento
de ingresos e gastos do ano actual, que sera ratificado pola Asemblea Xeral.

Art. 17 - Composicion do Secretariado Galego

O Secretariado Galego esta composto por Presidencia, Vicepresidencia, Secretarfa, Te-
sourarfa, cinco vogais e mais un vogal representante por cada un dos grupos de traballo ou
colectivos constituidos formalmente na Asociacion.

Art. 18 - Elecciéon do Secretariado Galego

1. Os cargos do Secretariado Galego seran renovabeis cada catro anos, podendo seren
reelixidos por dous periodos mais de dous anos cada un.

2. Os candidatos deberan ter, polo menos, un ano de antigiidade na Asociacién.

3. As candidaturas presentaranse en listas de nove persoas e, no seu caso, persoas su-
plentes, nas que os primeiros postos se corresponderan coa presidencia, vicepresidencia,
secretarfa e tesouraria. Os vogais representantes dos grupos de traballo ou colectivos seran
propostos polos grupos respectivos e ratificados pola asemblea. As candidaturas seran elixi-
das por votacion publica ou secreta, segundo indique o regulamento, por parte das persoas
asociadas en Asemblea Xeral como prevén os presentes Estatutos. De existiren varias candi-
daturas, resultara elixida aquela que obtefia mais votos da Asemblea Xeral.

4. Se existisen vacantes entre os membros do Secretariado Galego en nimero menor a
un terzo dos seus componentes, as suas funcions seran cubertas interinamente ata a proxima
Asemblea Xeral por parte doutros membros do Secretariado elixidos por votacion entre eles.

5. O Secretariado, consonte coas necesidades concretas que se presenten, elixira coot-
dinadores/as de areas entre os vogais.

0. O Secretariado reunirase ordinariamente con periodicidade mensual e con caracter
extraordinario cando sexa necesario ou por peticién dun terzo dos seus membros. Actuara
por maioria de votos e levantaranse actas das reunions, manténdose tamén ao dia os de-
mais libros. A convocatoria dunha reunién ordinaria realizarase cunha semana de antelacion,
fixandose nela a Orde do Dia. O quérum esixido sera a metade dos seus membros.
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Art. 19 - Comisions
Para facilitar os traballos do Secretariado Galego ou para cumprir mellor as stas fina-

lidades poderan formarse por acordo del Comisions de caracter permanente ou accidental.

Das funcions dos cargos do Secretariado
Art. 20 - Comisién Permanente

As persoas que ocupen os cargos da Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria e Tesou-
rarfa constituiran unha Comision Permanente do Secretariado, que tera por funcion executar
acordos do Secretariado e das Asembleas Xerais.

Art. 21 - Presidencia e Vicepresidencia
Correspondelle 4 Presidencia:

a) Presidir as reunions do Secretariado Galego e das Asembleas Xerais, asi como dirixir
os debates.

b) Representar 4 Asociacion.
) Asinar e outorgar poderes e calquera outro documento.
d) Facer cumprir os acordos e tomar as decisions necesarias en caso de urxencia.

A persoa que ocupe o cargo da Vicepresidencia substituira a Presidencia na sua ausen-
cia, cos mesmos cometidos sinalados para esta.

Art. 22 - Secretaria
Correspondelle 4 Secretarfa:

a) Ter conta do Libro de Rexistro de Asociadas e asociados, do Libro de Actas e dou-
tros documentos da Asociacion que deben ser convenientemente arquivados e, no seu caso,
actualizados.

b) Redactar e asinar as Actas do Secretariado e das Asembleas Xerais co visto e prace da
Presidencia. Estender as certificacions e outros documentos, autorizandoos coa sua sinatura
e co visto e prace da Presidencia.

) Redactar a Memoria Anual da Asociacién e o Proxecto de actuacions para presentar-
llas ao Secretariado, quen as sometera 4 aprobacion da Asemblea Xeral Ordinaria.

d) Manter a correspondencia da Asociacion asi como as convocatorias e informes que
se emitan polo Secretariado.

Art. 23 - Tesouraria

Correspondelle 4 Tesouraria:

a) Manter a contabilidade da Asociacién nos correspondentes libros de ingresos e gas-
tos, e informar ao Secretariado Galego sobre a execucioén do orzamento en vigor.

b) Custodiar os fondos sociais.
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c) Efectuar pagamentos e cobramentos. Manterase unha conta bancaria a nome da
Asociaciéon, na que figuraran como firmas autorizadas as persoas que ocupen os cargos da
Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria e Tesouraria, sendo necesaria a firma conxunta de

dous destes cargos para realizar operacions na mesma. Cando se trate de operacions supe-
riores a 1000 euros, debera ser informada a Presidencia antes de a realizar.

d) Confeccionar anualmente a Memoria econdémica correspondente ao ano rematado e
presentarlla ao Secretariado para ser aprobada pola Asemblea Xeral.

e) Confeccionar a proposta de orzamento do ano entrante para a sua aprobacién polo
Secretariado e a posterior ratificaciéon pola Asemblea Xeral.

Capitulo 4 - Do réxime econémico

Art. 24 - Patrimonio da Asociacion
O patrimonio da Asociacion estara formado polos seguintes recursos econdémicos:

a) As cotas que anualmente acorde a Asemblea Xeral Ordinaria e os bens e dereitos que
correspondan en propiedade a4 Asociacion.

b) As subvenciéns, axudas ou doazéns que se poidan recibir de persoas publicas ou
privadas.

) Os ingresos que se obtefian por medio do rendemento de actividades, publicacions,
conferencias e outras funciéns sociais.

O patrimonio inicial da Asociaciéon ¢ de cen euros. O peche do exercicio econémico
coincidira co do ano natural (31 de decembro).

Art. 25 - Orzamento

1. O Secretariado Galego realizard o cerramento orzamentario do ano natural vencido
e presenta ra llo 4 Asemblea Xeral para a sta aprobacion.

2. O Secretariado aprobara a proposta de orzamento para 0 ano en curso e presentara-
llo 4 Asemblea Xeral para a sda ratificacion.

Art. 26 - Doazdns e subvencions

A aceptacion de doazéns e subvencions a favor da Asociaciéon corresponderalle ao
Secretariado Galego, sempre que non comporten gravame ou carga de calquera clase para a
Asociacion, sen prexuizo das posibeis posteriores autorizacions administrativas.

Capitulo 5 - Da lingua
Art. 27 - Lingua oficial da Asociacion

A lingua galega ¢ o idioma que a Asociacion establece para a realizacion das suas acti-
vidades e para as persoas asociadas actuantes como membros da Asociacion.
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Capitulo 6 - Da modificacion dos Estatutos e da disolucion da
Asociacion
Art. 28 - Modificacion dos Estatutos

Para modificar os presentes Estatutos precisase que o Secretariado Galego, ou un mi-
nimo de trinta (30) persoas asociadas, presenten unha proposta de modificacion e esta sexa
aprobada pola Asemblea Xeral Extraordinaria cos dous terzos dos votos presentes.

Art. 29 - Disolucion da Asociacion
1. A Asociacion disolverase polas seguintes causas:
a) Pola imposibilidade sobrevida para o cumprimento das finalidades sociais.

b) Por vontade da Asemblea Xeral Extraordinaria acordada polos dous terzos dos vo-
tos presentes.

¢) Por sentenza xudicial.
d) Por outras causas determinadas legalmente.

2. O patrimonio da Asociacién, en caso de disolucion, destinarase a liquidar pasivo e
o sobrante sera traspasado a entidade benéfica ou cultural non lucrativa inscrita na comuni-
dade auténoma que determine a Asemblea Xeral. Para realizar estas funcions, a Asemblea
designara unha Comision Liquidadora.

Dilixcencia para facer constar que os presentes estatutos quedan redactados conforme as modificacions
acordadas na asemblea xeral de data 22 de Marzo de 2014 ¢ seguindo o procedemento establecido nos seus
estatntos.
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